
ACADEMISCHE WERKPLAATS LEVEN MET EEN VERSTANDELIJKE BEPERKING

Hoe gebruiken ervaringsdeskundigen hun 
kennis in de adviesraad van de AWVB?

Wat doet de adviesraad?
• Maandelijks overleggen met 

onderzoekers
• Onderzoekers adviezen geven  

over voorstellen voor onderzoek

Wat leren onderzoekers?
• De waarde van een onderzoek  

checken bij de mensen over  
wie het gaat

• Beter stilstaan bij het maken van 
keuzes in een onderzoek

• Nadenken over hoe je kennis uit  
een onderzoek kunt delen met 
verschillende mensen

• Gevraagd en ongevraagd advies geven per fase  
in een onderzoek

Voordat ervaringsdeskundigen gaan meedenken  
en meewerken aan onderzoek, volgen zij eerst een 
training. De training heet: ‘Ervaringsdeskundigheid 
in onderzoek’. Daarin leren zij:
• Wat is onderzoek doen? 
• Uit welke fases bestaat het doen van  

onderzoek? (zie afbeelding hiernaast)

Wat leren ervaringsdeskundigen? 

Waar gaan de adviezen over?
• Hoe een onderzoeker 

vanuit verschillende kanten 
naar een onderwerp kan 
kijken

• Hoe een onderzoeker de 
juiste taal en werkvormen 
kan gebruiken in een 
onderzoek

• Hoe een onderzoeker kan 
zorgen voor eigen regie bij 
de deelnemers aan een 
onderzoek

• Hoe een onderzoeker 
kennis uit een onderzoek 
het beste kan delen met 
verschillende mensen

Deze infographic is gebaseerd op het artikel:  
De waarde van ervaringsdeskundigheid in een  
adviesraad voor wetenschappelijk onderzoek 
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Meer weten? 
• Adviesraad AWVB: www.awvb.nl/over-ons/adviesraad 
• Training ‘Ervaringsdeskundigheid in onderzoek’:  
 www.awvb.nl/product/ervaringsdeskundigheid-in- 
 onderzoek-training-voor-ervaringsdeskundigen-over- 
 onderzoek-doen. 
• Of neem contact op met Luciënne Heerkens,  
 kennismanager van de AWVB:  
 awvb@tilburguniversity.edu

Wie zitten er in de adviesraad? 

1 ervarings
deskundige 
voorzitter

ervarings
deskundigen leden

1 ervaren 
onderzoeker

1 secretaris

Het is belangrijk dat een universiteit  
de kennis van ervaringsdeskundigen 
gebruikt in onderzoek dat (ook) over 

hen gaat. Professor Petri Embregts van 
de AWVB schreef samen met ervarings
deskundige Kim Beenhakker een artikel 

over hoe ervarings deskundigen met een 
verstande lijke beperking vanaf de start 

van een onder zoek kunnen mee denken 
en mee   werken. Dat doen zij bij de 

AWVB bijvoorbeeld als coonderzoeker,  
codocent of adviseur in de adviesraad.  

In deze infographic leggen we uit wat de 
adviesraad van de AWVB doet en wat 

het oplevert voor onderzoekers  
en ervarings deskundigen.

Wat is de AWVB?
De Academische Werkplaats 
Leven met een verstandelijke 
beperking (AWVB) is een 
organisatie die onderzoek doet 
aan de universiteit (Tilburg 
University). Professor Petri 
Embregts geeft leiding aan de 
AWVB. De AWVB werkt samen  
met getrainde ervarings
deskundigen bij het maken en 
delen van kennis. Zij zetten 
hun kennis onder andere in 
door deel te nemen aan de 
adviesraad van de AWVB.

https://www.ntzonline.nl/art/50-7417_De-waarde-van-ervaringsdeskundigheid-in-een-adviesraad-voor-wetenschappelijk-onderzoek
https://www.ntzonline.nl/art/50-7417_De-waarde-van-ervaringsdeskundigheid-in-een-adviesraad-voor-wetenschappelijk-onderzoek
http://www.awvb.nl/over-ons/adviesraad/
http://www.awvb.nl/product/ervaringsdeskundigheid-in-onderzoek-training-voor-ervaringsdeskundigen-over-onderzoek-doen/
http://www.awvb.nl/product/ervaringsdeskundigheid-in-onderzoek-training-voor-ervaringsdeskundigen-over-onderzoek-doen/
http://www.awvb.nl/product/ervaringsdeskundigheid-in-onderzoek-training-voor-ervaringsdeskundigen-over-onderzoek-doen/
mailto:awvb%40tilburguniversity.edu?subject=

